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Hvem er jeg?

Anita Åsebø Murel

• Senior Product Specialist
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Hvem gjelder åpenhetsloven for

• Større norske virksomheter hjemmehørende i 
Norge eller større utenlandske virksomheter som 
er skattepliktige til Norge som tilbyr varer og 
tjenester.

• Allmennaksjeselskaper og børsnoterte selskaper

• Virksomheter som oppfyller to av følgende tre 
vilkår:

1. Salgsinntekt på 70 millioner

2. Balansesum på 35 millioner

3. Har i gjennomsnittet ansatt 50 årsverk i 
regnskapsåret.

Selv om en virksomhet ikke er omfattet av loven, 
kan virksomhetens kunder være det. 
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Respekt for grunnleggende menneskerettigheter 
og anstendige arbeidsforhold

Formålet med Åpenhetsloven
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Grunnleggende menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold
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Sosial bærekraftig utvikling
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Hva innebærer dette 
for virksomheter
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Aktsomhetsvurderinger

• Kartlegge og vurdere faktisk og potensielle 
negative konsekvenser for grunnleggende 
menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold

• Iverksette tiltak for å stanse, forebygge eller 
begrense negative konsekvenser

• Følge med og følge opp tiltakene
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Aktsomhetsvurderinger

• Kommunisere med berørte interessenter og
rettighetshavere om hvordan dette følges opp

• Sørge for eller samarbeide om 
gjenoppretting eller erstatning der dette er 
påkrevd

• Skal omfatte alle leverandører og
samarbeidspartnere og hvilke ansvar de tar
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OECDs veileder for aktsomhetsvurderinger for ansvarlig næringsliv
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Digitale løsninger 

• Chemical Manager

• Regelverkslister

• Substitusjon

• Mengder

• Tiltak

• Godkjenning av kjemikalieinnkjøp
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Digitale løsninger 

• EcoOnline EHS

• Internkontroll
• Risikovurderinger
• Avvik, hendelser og tiltak
• Revisjoner
• Rapporter og dashboard



15

Redegjørelser

• Årlig offentlig redegjørelse av aktsomhetsvurdering

• Generell beskrivelse av virksomheten

• Opplysninger om faktiske og potensielle negative konsekvenser

• Opplysninger om tiltak

• Plikt til å gi innsyn i hvordan virksomheten håndterer faktiske og
potensielle negative konsekvenser
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Sanksjoner

• Forbud eller påbud

• Tvangsmulkt

• Overtredelsegebyr

• Andre konsekvenser

• Dårlig omdømme

• Tap av kunder

• Opprydning
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Forankre i styret og sikre tilstrekkelige ressurser
1

Kartlegg leverandører og gjennomfør risikovurderinger
2

Sikre god innkjøpspraksis3

Hvordan komme i gang? 

Kommuniser redegjørelse4

Plan for hvordan følge opp5
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Takk for oppmerksomheten

Mer informasjon om åpenhetsloven finner du her:

• Ny lov skal fremme sosial bærekraft (ecoonline.no)

• Åpenhetsloven – Forbrukertilsynet

• Lov om virksomheters åpenhet og arbeid med    
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold (åpenhetsloven) - Lovdata

https://www.ecoonline.no/blogg/ny-lov-skal-fremme-sosial-b%C3%A6rekraft
https://www.forbrukertilsynet.no/apenhetsloven
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2021-06-18-99

